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ПриложениеNs 1

к приказу Л9 06-03/154-к от 30.05.2025

Политика ФГБУ <<Заповедникп Таймыра>
в отношении обработки персональных данных

1. Общие положения

1.1. НасТоящаЯ ПолитиКа ФГБУ <ЗаповеДники Таймырa> (дапее - Учреждение) в
отношении обработки персон₠rпьЕых данных (дапее - Политика) р*р^боrана во
исполнеНие требоваrrий п. 2 ч. 1 ст. 18.1 Федера"пьного закона от 27 .07 .zобо Nь 152-Фз <о
персонЕ}льных данных>> (далее - Закон о персонЕlльных данных) в цеJID( обеспечения
защиты прав и свобод человека и гр₠Dкд₠lнина при обработке его персон₠rпьных данных, в
том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, на личную и семейную
тайну.

1.2. Политика действует в отношении
обрабатывает Учреждение.

всех персон₠Lпьных данных, которые

1.3. Политика распространяется на отношения в области обработки персональных
данных, возникшие у Учреждения к₠lк до, так и после утверждения настоящей Политики.

1.4. ВО исполнение требований ч. 2 ст. 18.1 Закона о персонапьных данныхнастоящая Политика публикуется в свободном доступе ; информационно-
телекоммуникационной сети Интернет на официагlьном сайте Учрiждения и
р₠Lзмещается в офисе Учреждения на информаIдионном стенде.

1.5. основные понятия, используей"rе в Политике:
персональные данцые - любая информация, относящаяся к прямо или косвенно

определенному или опредеJIяемому физическому лицу (субъекry персон₠lJIьных данных);оператор персональных данных (оператор) _ государственный орган,
муниципальный оргЕtн' юридическое илИ физическое лицо, самостоятельно пли
совместнО С другимИ лицаJ\{И оргЕlнизУющие и (или) осуществJIяющие обработку
персон₠шьных д₠lнных, а таюке опредеJIяющие цели обработки персон₠tJIьных данных,состаВ персон₠lJIьных д₠lнных, подлежатцих обработке, действия (операции),
совершаемые с персональными данными;

обработка персональных данных - любое действие (операlдия) или совокупность
действий (операдий) с персонЕlJIьными данными, совершаемых с использованием средств
автоматизации или без их использования.

обработка персон₠lпьных данных включает в себя в том числе:
. сборi
о запись;
. систематизаIIию;
. накопление;
охранение;
. уточнение (обновление, изменение);



. извлечение;
о испOльзование;
. передачу фаспросц)анение, предоставление, доступ);
о обезличивание;
о блокирование;
оудаJIение;
оуничтожение;

автоматпзпрованная обработка персональных данных - обработка
персонапьных данных с помощью средств вычислительной техники;

распространение персональных данных - действия, наIIравленные на раскрытие
персон₠lпьных дЕlнных неопределенному круry лиц;

предоставление персональных данных - действия, направленные на раскрытие
персон₠lпьных данных определенному лицу или определенному круry лиц;

блокирОвание персональных данпых - временное прекращение обработки
персон₠rльных данных (за исключением сл)лаев, если обработка необходима дJIя
уточнения персон₠лJIьных ланных);

унпчтожение персопальных данных - действия, в результате которых становится
невозможным восстановить содержание персонапьных данных в информаlдионной
системе персонаJIьных данных И (или) В результате которых уничтожаются
материальные Еосители персон₠tпьных данных;

обезличИвание персональных данных действияо в результате которых
становится невозможным без использования дополнительной информадии опредеJIить
принадлежIIостЬ персонЕlJIьных д₠lнных конкретному субъекту персон₠шьных данных;

пнформациоцная система персональных данцых - совокупностъ содержащихся
в база>с дЕlнных персон₠шьных данных и обеспечивающих их обрйтку инфорrrд"о""r"
технологий и технических средств.

_ L.6. Учреждение каК оператор персональных данных имеет права и несет
обязанности, определенные федера.гlьными закон₠tми, нормативными пр₠lвовыми актами,
лок₠л"льными нормативными актами, договорами.

1.6.1. Учреждение как оператор персональных данных имеет право:
1.б.1.1.саlrлостоятельно опредеJIять состав и переченъ 1,aJp, необходимых и

достатоЧных дJIя обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных Законом о
персонЕlJIьных даJIных и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми
актами, если иное fiо продусмотрено Заrсоном о персонЕшьных данных или другими
федеральными законами ;

_ L.6.L.2.ПОРУЧИТЬ ОбРабОТКУ персонЕlJIьных данных другому лицу с согласия
субъекта персонапьньIх данных, если иное не предусмотрено Ф"д"р*""й законом, на
основаIIИи заклЮчаемогО с этиМ лицом договора. JIицо, осуществJIяющее обработку
персонаJIьных данных по порrIению Учреждения, обязано соблюдать принципы и
правила обработки персон₠lпьных данных, предусмотренные Законом о ,raрaо"апьных
данных, соблюдать конфиденци₠lJIьность персон₠lпьных данных, принимать необходимые
меры, н₠lIIравленные на обеспечение выполнения обязанносiей, предусмотренных
Заr<оном о персон₠lJIьных даIIных;

]-.6.1.З.В сJryчае отзыва субъектОм персоНапьныХ данныХ согласия на обработку
персон₠LЛьныХ данныХ Учреждение вправе. продоJDкить обработку персонЕlJIьных дЕlнньrх



без согласия субъекта персон₠lпьных данных при наJIичии оснований, укtr}анных в Законе
0 персOнальных данных.

L.6,2. УЧреждение как оператор персональных данных обязаrrо:
1.б.2.1.организовыватЬ обработкУ персон₠л.льных д₠lнных В соответствии с

требоваlrиями Закона о персональных данных;
t.6.2.2.отвечать на обращения и зЕlIIросы субъектов персонаJIьных данных и их

законных предстЕlвителей В соответствии с требоваlrиями Закона о персонаJIьньIх
данных;

L,6,2.3.сообщать в уполномоченный орган ц9 заТТIИте прав субъектов персонаJIьных
данных (Федерагlьную с-гryжбу по надзору в сфере связи, 

""форrrlионных 
технологий и

массовых коммуникаций (роскомнадзор)) по его зtлпросу необходимую информацию в
течение 10 рабочих дней с даты ПОJý/чения запроса;

L,6,2.4.B порядке, определенном федеральным оргfiIом исполнительной власти,
уполномоченным в области обеспечения безопасности, обеспечиватъ взаимодействие с
государственной системой обнаружения, предупреждения и ликвидаlIии последствий
компьютерных атак на информационные pecypcbi РФ, вктпочая информирование его о
компьютерных инцидентЕlх, которые повлекли неправомерную передачу
(предоставление, распростраIIение2 досryп) персональных даIIных.

1.7. основные права субъекта персонапьных данных:
1.7.1-.по.гryчать информаrдию, касающуюся обработки его персон₠лJIьных даIIных, за

исключением сJýлIаев, предусмотренных федерапьными з₠конами. Сведения
предоставJIяютсЯ субъекry персонаJIьных д₠lнных Учреждением в доступной форме, и в
них не должнЫ содержатъся персональные данные, относящиеся к другим субъекrам
персональных данных, за искJIючением сJIучаев, когда имеются.законные основаIIия дJIя
раскрытия таких персонапьных данных;

L.7.2.требоватъ от оператора уточнения его персон₠UIьных даIIных, их
блокирования или уничтожения в СJý/чае, если персонЕUIьные данные явJIяются
неполными, устаревшими, неточными, незаконно поJryченными или не явJIяются
необходимыми дJIя заявленной цели обработки, а также принимать предусмотренные
законом меры 119 tЕ|ттIите своих прав;

]-.7.З.датъ предварительное согласие на обработку персонаJIьных даЕных в цеJIях
продвижения на рынке товаров, работ и усJIуг;

],.7.4.обжаповать в Роскомнадзор или в сУд неправомерные действия или
бездействие Оператора при обработк. 

".ъ 
персоналъных данЕых.

1.8. Контроль за исполнением требований настоящей Политики осуществJIяетсЯ
ДОЛЖНОСТНЫМ ЛИЦОМ, ОТВеТСТВеННЫМ За ОРГаНИЗаЦИЮ ОбРаботки персональных данных в
Учреждении, определенным прикаj}ом руководитеJIя УчрЪждения.

1.9. ответственность за нарушение требоваrrий законодательства Российской
Федерации и лок₠Lльных нормативных актOв Учреждения в сфере обработки и зап(иты
персонЕtльных д₠lнных опредеJUIется в соответствии с rако"Ьдательством Российской
Федерации.

2. Щели обработки персональных данных



2.1. Обработка персональных данных ограничивается достижением конкретных,
заранее 0пределенных и законных целей. Не допускается обработка персонапьных
данных, несовместимая с цеJIями сбора персональных данных.

2.2. Обработке подлежат только персон₠tльные данные, которые отвечают цеJIям их
обработки.

2,3. Обработка Оператором персон₠lJIьных данных осущестВJIяется в следующих
цеJUж:

2.з1. осуществление своей деятельности в соответствии с уставом Уgреждения, в
том чисЛе заклюЧение и исполНеIIие контрактов (договоров) с коЕтрагент₠tми;

2.3.2.исполнение трудового законодательства в рамках трудовых и инъIх
непосредственно связанных с ними отношений, в том числе: содействие работникам втрудоустройстве, организ₠щия обучения и повыIIтения квапификаItrии, обеспечение
сохранности вверенного работникам имущества работодатеJuI, ведение кадрового и
буiгагlтерского учета, з₠lполнение и передача в уполномоченные органы требуемых формотчетноСти, орг₠lНизациЯ постаноВки на индивиДуа.тlьный (персонИфицированный) у"."
работников В системах обязательного пенсионного страхов₠lния и обязательного
социального сц)ахования;

2.3.з. осуществление мероприятиil по контролю за соблюдением грскданами и
юридическимИ лицамИ режима особО охраняемых природных территориях и их
ОХРЕlIIНЫХ ЗОН₠lХ, ВеДеНИе ПРОИЗВОДСТВа ПО ДеЛаJ\{ об 4дr"н"Ъц)ативных
правонарушениях;

2.3.4. осущестВление научно-исследовательской деятельности
деятельности в сфере экологического просвещения;

2.з.5. привлечение волонтеров (добровольцев) к участию в осуществлении
деятельЕостИ Учреждения в соответствии с Уставом;

2.3.6.осуществление организации туристической

и образователъной

деятельности на
территориях и ихподведомственных Учреждению особо охр₠шяемых природных

охранных зонах.

3. Правовые основания обработки персональных данных

3,1, ПравовыМ основанием обработки персонапьных даIIных явJIяется совокупность
нормативных правовых актов, во исполнение которых и в соответствии с которыми
Учреждение осуществJIяет обработку персонапьных данных, в том числе:

о Конститция Российской Федерации;
о Кодекс Российской ФедераIIии об админисц)ативных правонарушениях;
о Гражданский кодекс Российской Федерации;
о Граlсданский процессуаrrьный кодекс Российской Федерации;
о Лесной кодекс Российской Федерации;
о Земельный кодекс Российской Федерации;
о Водный кодекс Российской ФедераJдии;
. Трудовой кодекс Российской Федерации;
о Налоговый кодекс Российской Федерации;
о ФедерШlьный закоН <об особо охраняемых природных территорияю);
о ФедерапьныЙ з₠жоН кОб охране окружающей среды>;



О ФедеральныЙ закон (Об основш< туристской деятельности в Российской
Федерациш;

о Федера-ilьный закон <<О бухгалтерском }цете>>;
о Федерапьный закон (О государственном

муниципaльном контроле в Российской Федераuии> ;

контроле (нqдзоре)

оПостановление Правительства Российской Федерации кО федеральномгосударственном контроле (надзоре) в области охр₠шы и использо"аrr"я особо
охраняемых природны} территорий>;

о Федераllьный закон <об обязательном пенсионном
Российской ФедераIIии>> ;

страхов₠лнии в

о Федерапьный закон ко благотворительной деятельности и добровольчестве
(волонтерстве)>;

о согласие субъектов персон₠UIьных данных на обработку их персонаJIьных

о Устав ФГБУ <Заповедники Таймыро;
оположение о порядке сбора, обработки, хранения и передачи персонапьных

данных работников ФГБУ <<Заповедники Таймырa> ;

о Положения об особо
подведомственных Учреждению ;

охраняемых природных территориях,

о Положения об охр₠lнных зонal( особо охраняемых природных территорий,
подведомственных Учреждению ;

о Порядок согласов₠lния посещения охранной зоны гпЗ кПутораrrский>>,
Порядо* выдачи разрешений на посещение особо охраняемых природных территорий,
подведомственных ФгБУ <<Заповедники Таймырa> ;

, договоры, заключаемые между Учреждением и субъектами персон₠lльных
данных;

данных.

4. Объем и категории обрабатываемых персональных данных,
категории субъектов персональных данных

4.1, Содержание И объеМ обрабатываемых персонаJIьных даIIных доJDкны
соответствовать заявленным цеJuIм обработки. Обрабатываемые персонаIьные данные не
ДОЛЖНЫ бЫТЬ ИЗбЫТОЧНЫми по отношению к зЕuIвленным целям их Ъбработки.

4.2. Учреждение может обрабатывать персонапьные данные следующих категорий
субъектов персон{lльньD( данных:

4.2.L. соискатели работы в Учреждении
трудового законодательства в рамк₠l)( трудовых
ними отношений:

о фамили я, имя, отчество;

- дJIя целей исполнения требоваrrий
и иных непосредственно связанных с



О МеСТО Регистрации (место фактического жительства), номер телефонаl 4дрос
электронной почты;

. СВеДеНИя Об образовании, квалификации, cT₠DKe трудовой деятельности;

. сведения о состоянии здоровья, наJIичии инваJIидности;
.сведения о воинском учете;
. иные персонаЛьные данные, сообщаемые соискатеJIями работы.

4.2.2. работники, бывшие работники Учреждения - дJIя целей исполнения
требоваlrий трудового законодательства в р₠лI\dкil( трудовых и иных непосредственно
связанных с ними отношений:

о фамили я, имя) отчество;
о поЛ]
. гра)кдfiIство;
.дата и место рождения;
. изображение (фотографиr);
о паспортные данные;
. адрес регистр{щии (место постоянного проживания);
. адрес фактического прожива}Iия;
о номор телефона, эдрес электронной почты;
. индивидуалъный номер налогоплательщика;
. стр₠лховой номер индивидуЕlJIьного лицевого счета (СНИЛС);
, сведенИя об образовании, кв₠lJIификации, профессион₠lпьной подготовке и

повышении кв₠Llrификации;
, сведения о доходах, имуществе, имущественных обязательствах

отдельных должностей);
(для

о семейное положение, нЕLIIичие детей, иных иждивенцев;
,сведения о трудовоЙ деятельности, в том числе наJIичие поощрений,

Еагракденпtl п (или) дисциплин арных взыскаrrий ;

.данные о регистрации брака;
о сведения о воинском учете;
. сведения состоянии здоровья, н₠lпичии инв₠UIидности;
, иные персонаJIьные данные, предоставJIяемые работником в соответствии с

требованиями трудового законодательства.
4-2.з. родствеНникИ работников, бывшиХ работникоВ Учреждения - для целей

исполнениЯ требованиЙ трудового законодательства в рамкФ( трудовых и иных
непосредственно связанных с ними отношений:

о фамили я) имя, отчество;
о поЛi
. гр₠л)кд₠lнство;
.дата и место рождения;
о паспортные данные;
о адрес регистрации (место постоянного проживаrrия);
. адрес фшстического проживzлния;
о номор телефона, 4дрос электронной почты;



О сВеДения о доходах, имуществе, имущественных обязательствах (для
иждивенцев и супругов работников отдельных должностей);

о семейное положение, наJIичие детей, иных иждивенцев;
. иные персонаJIьные данные, предоставJIяемые работником в соответствии с

требоваlr иями трудового з₠жонодательства.
4.2.4. контрагенты Учреждения (физические лица) - дJIя целей осуществления

уставной деятельности:
о фамилия, имя, отчество
од&то и место рождения;
. паспортные данные;
о адрес регистрации по месту жительства;
ономор телефона, Qдрос электронной почты;
. индивиду₠lJIьный номер наJIогоплательщика;
о баrrковские реквизиты;
оиные персонаJIьные данные, предоставJIяемые контрагеImами (физическими

лицами), необходимые дJIя заключения и исполнения конц)акто" 1до.о"оро"i.
4.2.,5. представители (работники) контрагентов Учреждения (юридri..*"" лиц) -

дJIя целей осуществления усtавной деятельности Учреждения :

о фамилия, имя) отчество;
. паспортные данные;
. контактные данные;
. замещаемаrI должность;
, иные персонЕlJIьные данные, предоставJIяемые представитеJIями

(работниКаlrЛИ) клиентов и контрЕлгентов, необходимые дJIя заключения и исполнения
договоров.

4.2.6. волонтеры, привлекаемые Учреждением - дJIя целей rIастия в мероприятиях
в рамках уставной деятельности:

о фамили я, имя) отчество;

. контактные данные;

. место работы (род деятельности), замещаемЕUI должность;
о иные персонtlпьные данные.

4-2.7. ч/ристы - для целей организации пооещения охраняемых Учреждением
территорий в рекреаIIионных цеJIях:

о фами лия, имя, отчество;
о паспортные дfiIные;
. контактные данные;
о иные персонаJIьные данные.

4.2.8. ЛИЦО, В ОТНОШении которого ведется производство по деJry об
административном правонарушении :

о фамили я) имя, отчество ;

о поЛi
. гр₠Dкд₠лнство;

.дата и место рождения;



. паспортные данные;
о адрес регистрации (место постоянного прожившия);
о адрес фаrстического прожив₠lния;
о номор телефона, 4дрес электронной почты;
о семейное положение, нЕUIичие детей, иных иждивенцев;
. место работы, должность;
орzл.змер заработной платы, иного дохода;
, иные персональные данные, предоставJIяемые лицом в соответствии с

требоваrr иями административного законодательства.
4.3. Обработка биометрических персонаJIьных данных (сведений, которые

характеризуют физиологические и биологйческие особенности человека, на основании
которых можно устаIIовить его личность) осуществJIяется В соответствии с
з₠lконодательством Российской ФедершIии.

5. Порядок п условия обработки персональных данных

5.1. Обработка персональных данных осуществJIяется Учреждением в соответствии
с требоваlrиями законодательства Российской Федерации.

5.2. Обработка персонапьных данных осуществJIяется с согласия субъектов
персонЕlJIьных данных на обработку их персон₠lJIьных дЕlнных, а также без такового в
сJý/чмх, предусмотренных законом.

5.3. Учреждение осуществJIяет обработку персонЕлJIьных д₠Lнных дJIя кФкдой цели

о IIеавТоматизированн₠Lя обработка персонапьныхдаIIных;
, автоматизированная обработка персонаJIьных д₠lнных с передачей

поlryченной информаIдии по информационно-телекоммуникационным сетям или без
таковой;

о смешЕIнная обработкаперсон₠lпьныхд₠лIIных.
5.4. К обработке персональных дЕlнных допускаются работники Учреждения, в

должностные обязаrrности которых входит обработка персонаJIьных данных, которые
определены локЕлJIьными нормативными актами Учрежления.

5.5. Обработка персон₠lJIьных д₠лнных дJIя кФкдой цели обработки осуществJIяется
путем:

о поJryчения персонЕrпьных д₠tнных в устной и письменной форме
непосреДственнО от субъектов персонапьньIх д₠шных;О внесениЯ персонапьных данных в журн₠шы, реестры и информаrдионные
системы Учреждения; ,

о испольЗованиЯ иныХ способов обработки персонаJIьных данных.
5.6. Не допускается раскрытие третъим лицам и распространение персонаJIьных

данных без согласия субъекта персон₠lпьных данных, если иное не предусмотреЕо
федерагlьным законом. Согласие на обработку персонапьных данных, разрешенньIх
субъектом персон₠lльных данных дJIя распространения, оформJIяется отдельно от иньIх
согласий субъекта персонаJIьныХ дшIныХ на обработкУ его персонщIьных д₠tнных.
требования к содержанию согласия на обработку персонапьных данных, разреIценных



СУбъектом персонаJIьных данных дJIя распространения, утверждены прик₠Lзом
Роскомнадзора от 24.02.202l J\b 18.

5.7. Передача персональных дЕtнных органам дознания и следствия, в наJIоговьI,е
орг₠lны, в Социалrьный фо"д России и другие уполномоченные государственные органы
исполниТельной власти и орг₠шизаItrии осущестВJIяется в соответствии с требов₠лниями
законодательства Российской Федерации.

5.8. Учреждение принимает необходимые правовые, организационные и
техничеСкие меры дJIя защиты персонЕлJIьных д₠лнных от неправомерного или случайного
доступа К ним, уничтожения, изменения, блокирования, распространения й других
несанкциониров₠lнных действий, в том числе:

, определяет у|розы безопасности персон₠lJIьных д₠lнных при их обработке;
о принимает локальные нормативные акты и иные документы, регулирующие

отношения в сфере обработки и зятциты персонапьных данных;
,назначает лиц, ответственных за обеспечение безопасности персональных

даIIных в структурных подразделениях и информационных системах Учреждения;
о создает необходимые условия дJIя работы с персональными данными;
о организует н4длежаrций учет документов, содержащих персонапьные

д₠лнные;
о организует рабоry с информационными системами,

обрабатыв₠lются персонапьные данные;
.хранит персонапьные данные в условиях, при которых обеспечивается их

сохр₠лнностъ и исключается неправомерный досryп к ним;
.органиЗует обучение работников Учреждения, осуществJIяющих обработку

персонапьных данных.
5.9. Учреждение осуществJIяет храIIение персонапьных даннъIх в форме,

позвоJIяющей определить субъекта персончлJIьных данных, не дольше, чем этого требует
кa)кдаЯ целЬ обработКи персон₠lJIьных данных, если срок хранения персонаJIьных даIIных
не установлен федерагrьным законом, договором.

5.9.1. ПерсоН₠tпьные данные на бумаЖных ноСитеJIяХ хранятся в Учреждении в
течение сроков хранения документов, дJIя которых эти сроки предусмотрены
законодательством об архивном деле в Российской Федераrдии.

5.9.2. СроК хрfiIениЯ персонaJIьных данных, обрабатываемых в информационных
системаХ персон₠ШьньIХ д₠lнных, соответствует сроку хранения персон₠лJIьных д₠лнных на
бумажсных ЕоситеJIях.

5. 10. Оператор прекращает обработку персонаJIьных данных в следующих слrIаях:5.10.1. выявлен факт их неправомерной обработки;
5.10.2. достигнута цель их обработки;
5.10.3. истек срок действия или отозвано).IU.J. истек срок действия или отозвано согласие субъекта персонапьньIх

данных на их обработку в спучаrIх, если в соответствии с Заrсоном о персонапьных
данных обработка персонапьных данных допускается только с согласия.

5.11. При достижении целей обработки персональных д₠лнных, а также в сJryчае
отзыва субъектоМ персонапьных данных согласия на их обработку, Учреждение
прекрш(ает обработку д₠шIных, если :

в которых



5.11.1. иное предусмотрено договором, стороной которого,
выгOдоприобретателем или пOрутlителем по котOрому явJIяется субъект персOнапьных
данных;

5.L|-2- УчреждеЕие не вправе осуществJIять обработку без согласия субъекта
персонаЛьныХ дulнныХ на осноВаниях, предусмотренных Заrсоном о персон₠1пьных дiанных
или иными федерапьными законами;

5.11.3. иное не предусмотрено Другим соглаIпением межДУ Учреждением и
субъектом персон₠lпьных данных.

5.12. При обращении субъекта персонапьных данных к Учреждению с требовалrием
о прекращении обработки персон₠lпьных дЕtнных в срок, не превышаrощий 10 рабочих
днеЙ С датЫ поJIучения Учреждением соответствующего требоваrrия, обработка
персон₠tпьных данных прекращается, за исключением СJý/чаев, предусмотренньD(
законом о персонаJIьных данных. Указаrrный срок может быть продлен,^но Ъе более чем
на пятЬ рабочих дней. Для этого Учреждению необходимо н₠lправить субъекry
персон₠lльных данных мотивированное уведомление с ука:}анием причин продления
срока.

5.13. При сборе персональных д₠!нных, в том числе посредством информационно-
телекоммуник₠щионной сети Интернет, Учреждение обеспечивает записъ,
систематиз₠lцию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение)о извлечение
персональных данных граждан Российской Федерации с использованием баз данных,
н₠lходяЩихсЯ на террИториИ Российской Федерации, за искJIючением сJryчаев, ук₠}з₠lнных
в Законе о персонаJIьных д₠шных.

б. Актуализация, исправление, удаление, уничто2Iсенпе
персональных данных, ответы на запросы субъектов на доступ

к персональным данным

б.1. Подтверждение факта обработки персон₠lJIьных д₠лнных Учреждением,
правовые основания и цели обработки персонапьных данных, а также иные сведения,
указанные в ч. 7 ст. 14 Закона о персонапьных дЕlнных, предоставJIяются Учреждением
субъекту персон₠lпьных дЕlнных или его представителю в течение 10 рабочих дней с
момента обращения либо получения запроса субъекта персонаJIьных данньIх или его
представитеJIя. .Щанный срок может быть продлен, но не более чем на пятъ рабочих дней.
,щля этого Учреждению следует направить субъекry персон₠rпъЕых даннъrх
мотивированное уведомление с ука:}анием причин продления срока предоставления
запрашиваемой информации. В предост₠}вJIяемые сведения не вкJIюч₠lются персонаJIьные
данЕые, относящиеся к Другим субъектаru персональных данных, за искпючением
случаев, когда имеются законные основания дляраскрытия таких персонаJIьных данных.

б.2. Запрос должен содержать:
6.2.L. номер основного документа, удостоверяющего личность

персон₠tпьных данных или его представитеJuI, сведения о дате выдачи
субъекта

ук₠Lзанного
документа и выд₠lвшем его органе;

6.2.2. сведения, подтверждЕlющие участие субъекта персон₠lJIьных данных в
отношениях с Учреждением (номер договора, дата закJIючения договора, условноесловесное обозначение И (или) иные сведения), либо сведения, иным образом
подтверждающие фаr., обработки персонЕlJIьных данных Учреждением;



6.2.З. подпись субъекта персонЕuIьных данных или его представитеJIя.
6.З. Запрос может быть направлен в форме электронного документа и подписан

электронноЙ подписьЮ В соответствии с законодательством Российской Федераrдии.
Учреждение предоставJIяет сведения, укд}анные в ч. 7 ст. 14 Закона о персонаJIьных
даIIных, субъекry персонапьных данных или его предстЕlвителю в той форме, в которой
направлены соответствующие обращение либо запрос, если иное не указ₠lно в обрашдении
или запросе. Если в обращении (запросе) субъекта персонаJIьных данных не отражены в
соответствии с требованиями Засона о персонЕUIьных дЕlIIных все необходимые сведения
или субъект не облqдает правами доступа к запраIциваемой информаrдии, то ему
н₠шIравJIяется мотивированный отказ.

6.4. ПраВо субъеКта персоНапьных данных на доступ к его персонаJIьным данным
может быть ограничено в соответствии с ч. 8 ст. 14 Закона о персон₠tльных даIIных, в том
числе если доступ субъекта персонапьных данных к его персон₠лJIьным д₠лнным нарушает
права и законные интересы третъих лиц.

6.5. В сJryчае выявления неточных персонапьных данных при обраlцении субъекта
персонаJIьныХ д₠шныХ или его представителЕ либо по их запросу или по запросу
РОСКОМНаДЗОРа УЧРеЖдение осуществJIяет блокирование персонапьных данных,
относящихся к этому субъекry персон₠}пьных данных, с момента т₠кого обращен ия иIм
поJIучения ука}анного запроса на период проверки, есJIи блокирование персоЕ₠лJIьных
данных не нарушает права и з₠lконные интересы субъекта персон₠lJIьных данных или
третьих лиц.

6.6. В сJIучае подтверждения факта неточности персонаJIьных д₠лнных Учреждение
на основании сведений, представленных субъектом персональных д₠лнных или его
представителем либо Роскомнадзором, или иных необходимых документов уточняет
персонаJIьные данные в течение семи рабочих днеЙ со дня представления таких сведений
и снимает блокирование персонаJIьных данных.

6.7. В сJIучае выявления неправомерной обработки персонапьных даJIных при
обращениИ (загlросе) субъекта персонЕuIьных данных или его представитеJIя либо
роскомн4дзора Учреждение осуществJIяет блокирование неправом.рrо обрабатываемых
персональных данных, относящихся к этому субъекту персонапьных д₠шIных, с момента
такого обращен ия или поJIучения запроса.

6.8. При выявлении Учреждением, Роскомнадзором или иным змнтересоваIlным
лицом факта неправомерной или случайной передачи (предоставления, распространения)
персон₠lлъных данных (лоступа 

I_персонаJIьным данным), повлекшеЁ нарушение прав
субъектОв персонаJIьных данных, Учреждение:

6.8.1. в течение 24 часов - уведомJUIет Роскомнадзор о произоцедшем инциденте,
ПРеДПОЛаГаеМЫХ ПРИЧИНаХ, ПОВЛеКШИХ НаРУШеНИе ПРаВ субъектов персон₠lпьных д₠лнных,
предпол₠гаемом вреде, наIIесенном пр₠}вам субъектов персоншIьнцх д₠lнных, и принятьD(
мерах по устр₠lнению последствий инцидента, а также предоставJIяет сведения о лице,
уполномоченЕом Учреждением на взаимодействие с Роскомнадзором по вопросам,
связанным с инцидентом;

6.8.2. в течение 72 часов - уведомJIяет Роскомнадзор о результатах внутреннего
расследОваниЯ выявленного инцидента и предоставJIяет сведения о лица)ь действия
которых стапи его причиной (.rр" напичии).

6.9. Условия и сроки уничтожения персональных данных Учреждением:



6.9.1. достижение цели обработки персон₠rпьных д₠шIных либо утрата
неOбхOдимOсти достигать эту цель - в течение 30 днеЙ;

6.9.2.достижение максимапьЕых сроков хранения документов,
персональные данные, - в течение 30 дней;

6.9.3.предоставление субъектом персон₠rпьЕых данных (его представителем)
подтверждения того, что персон₠lJIьные данные получены незЕконно или не явл,
необходИмымИ для заявЛенноЙ целИ обработКИ, - В течение семи рабочих дней;

6.9.4.отзыВ субъектоМ персонЕlJIьных данных.о.оч.й" Ёа обработку

6.]-0. При достижении цели обработки персон₠tпьных данных, а также в сJIучае
отзыва субъектом персонаJIьных данных согласия на их обработку персональные данные
подлежат уничтожению, если :

6.10.]-. иное не предусмотрено договором, стороной которого,
выгодоприобретателеМ или порrIителем по которому явJIяется субi.*" персонапьных
данных;

6.L0.2-, опеРатоР не вправе осуществлять обработку без согласия субъекта
персон₠lJIьныХ д₠lнныХ на осноВаниях, предусмотренных Заrсоном о персонапьных данных
или иными федерапьными законами;

б.10.3. иное не предусмотрено другим соглапrением
субъектом персон₠lJIьных данных.

между Учреждением и

6.11. Уничтожение персонапьных дЕлнных осуществJIяет комиссия, созданн₠tI
приказом руководитеJIя Учреждения.

содержащих

или не являются


